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Des redéploiements de moyens

en vue pour le

Lassociation pour la protection
de l'enfance, le Prado Bourgogne,
est amenée a se restructurer
tandis qu'elle accompagne de
plus en plus de jeunes.

Jean—Louis Bouillon, le président, et
Abderrazzak Izzar, le directeur, ont
accueilli mercredi les participants a I'as-
semblée générale du Prado qui sest dé-
roulée en présence de nombreux parte-
naires. Cette rencontre a été 'occasion de
revenir sur deux points importants : la
présentation du nouveau CPOM (con-
trat pluriannuel d'objectifs et de moyens)
et le bilan positif de lintégration des mi-
neurs non accompagnés (MNA) ac-
cueillis par la structure,

Les jeunes migrants, des profils

recherchés dans les formations

Le CPOM, signé pour cing ans avec [e
conseil départemental, vised regrouper et
restructurer les différents licux d’activité
de I'association. Ce redéploiement abou-
tira dans le bassin de Montceau 3 la fu-
sion de deux structures. Pour le Méacon-
nais, 'accueil des jeunes sera regroupé
sur Salornay. Une plus grande place sera
accordée a I'intégration et A la réinsertion
desjeunes dansles établissements publics
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afin qu'ils obtiennent des diplomes recon-
nus. Ils seront également plus nombreux
a étre maintenus & domicile avec un ac-
compagnement renforcé, 573 jeunes ont
été suivis en 2004 sur le département par
le Prado. En 2017, ils étaient 648,

« Le conseil départemental maintient
constant le niveau de ses subventinne
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pour I'an prochain, déclare Abderrazzak
Izzar. Les départs A la retraite ne seront
pas remplacés, mais il n'y aura pas de
licenciements. Le personnel sera redé-
ployé sur les établissemerits, »

Quant aux MNA, ce sont de jeunes mi-

grants. En 2016, 86 ont été accueillis par
le Prada at an 2017 ile ant 444 134 Mok
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vés, ils réussissent en général tres bien
dans les formations qui leur sont propo-
ses. « Les maitres d'apprentissage les re-
cherchent, explique le directeur, car ils
donnent entitre satisfaction et certains
d'entre eux abordent maintenant des for-

mations d'excellence. »
Ammda COMMAMNAT {1 DY




